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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка 

(далее – Школа) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания ФООП НОО ООО СОО для обучающихся. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления образовательной организацией, в том 

числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей; предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Рабочая программа воспитания разработана с учетом особенностей 

образовательной организации: организационно-правовой формы, контингента 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, и особых образовательных потребностей 

обучающихся. 
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Раздел I. Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Цели воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

1.2 Задачи воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО ООО СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 
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обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности. 

1.3 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка в 

соответствии с ФГОС по основным направлениям воспитания и отражает 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях.  

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 
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7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО ООО СОО установлены ФГОС НОО ООО СОО: 

1) формирование основ российской гражданской идентичности, чувства 

гордости за свою Родину, российский народ и историю России, осознание 

своей этнической и национальной принадлежности; формирование ценностей 

многонационального российского общества; становление гуманистических и 

демократических ценностных ориентаций; 

2) формирование целостного, социально ориентированного взгляда на 

мир в его органичном единстве и разнообразии природы, народов, культур и 

религий; 

3) формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и 

культуре других народов; 

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично 

изменяющемся и развивающемся мире; 

5) принятие и освоение социальной роли обучающегося, развитие 

мотивов учебной деятельности и формирование личностного смысла учения; 

6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои 

поступки, в том числе в информационной деятельности, на основе 

представлений о нравственных нормах, социальной справедливости и свободе; 

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других 

людей; 

9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

разных социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить 

выходы из спорных ситуаций; 

10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, 

наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному 

отношению к материальным и духовным ценностям. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС НОО СОО ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 
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1.5 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине – России, её территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 
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ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

5.  Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

6.  Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность 

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

1.6 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность 

в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в 

современном мировом сообществе; 

проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России; 

понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской 

государственности; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод; 

ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том 

числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.); 

принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), 

местного сообщества, родного края; 
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выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего 

народа, других народов России; 

выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков; 

ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 

нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора; 

выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам; 

сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства; 

понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, 

граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; испытывающий 

чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному 

наследию многонационального народа России. 

3. Эстетическое воспитание 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 

людей; 

знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре; 

сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в 

искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

4. Физическое воспитание 
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понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и 

других людей, близких; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярная физическая активность); 

проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для 

физического и психического здоровья; 

знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде; 

способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели; 

умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 

состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и 

другим людям. 

5. Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей; 

выражающий готовность к участию в решении практических трудовых 

дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого 

рода деятельность; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний; 

сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе; 

понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного технологического развития, 

выражающий готовность к такой адаптации; 

понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения 

профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных 

интересов и потребностей. 

6. Экологическое воспитание 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования 

своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире;  

выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде; 
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сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя 

в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

7. Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом индивидуальных способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой; 

развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

первоначальные навыки исследовательской деятельности. 

1.7 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования 

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за развитие страны, российской 

государственности в настоящем и будущем; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о 

Российском государстве в прошлом и в современности; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и 

культурному наследию России; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах); 

выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания 

его истории и культуры; 

сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу 
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России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную 

идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской культурной идентичности. 

2. Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения семьи, личного 

самоопределения); 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков; 

сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой 

человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, 

самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности 

человека; 

демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных групп, традиционных религий народов России, 

национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России; 

способный вести диалог с людьми разных национальностей, 

религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о роли русского и 

родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского 

государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, 

мировой культуре; 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой культуры. 

3. Эстетическое воспитание 

знающий и уважающий художественное творчество своего народа, 

других народов, понимающий его значение в культуре; 
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критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и 

поведение людей; 

сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной 

культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве с учетом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта; 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в 

искусстве. 

4. Физическое воспитание 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья, здоровья других людей; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая 

активность), стремление к физическому самосовершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для 

физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление 

алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное 

поведение в обществе и цифровой среде); 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям 

в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и 

психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям. 

5. Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, 

материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад 

в развитие своего поселения, края, страны; 

проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 

честному труду; 

участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности 

разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового 

законодательства; 
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способный к творческой созидательной социально значимой трудовой 

деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного 

труда; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества; 

выражающий осознанную готовность получения профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

6. Экологическое воспитание 

выражающий и демонстрирующий сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на окружающую природную среду; 

применяющий знания социальных и естественных наук для решения 

задач по охране окружающей среды; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде; 

знающий и применяющий умения разумного, бережливого 

природопользования в быту, в общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

7. Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих способностей, достижений; 

обладающий представлением о научной картине мира с учетом 

современных достижений науки и техники, достоверной научной 

информации, открытиях мировой и отечественной науки; 

выражающий навыки аргументированной критики антинаучных 

представлений, идей, концепций, навыки критического мышления; 

сознающий и аргументировано выражающий понимание значения 

науки, научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его 

безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в 

современном мире; 

развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.  
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Раздел II. Содержательный раздел 

2.1 Уклад образовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 10 города Кузнецка (сокращенное 

наименование: МБОУ СОШ №10 г. Кузнецка) расположена по адресу: 

Пензенская область, г. Кузнецк, ул. Октябрьская, д.12А. 

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трём уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование. Обучение осуществляется в одну смену. Школа работала в 

режиме 5-дневной учебной недели в 1-11-х классах. Продолжительность 

учебного года в 1-х классах – 33 недели, в 2-4, 5- 11 классах – 34 недели. В 

настоящее время школа реализует как общеобразовательные, так и 

адаптированные программы начального, основного и среднего общего 

образования. 

Школа основана 1 августа 1962 года. Первым директором стала 

Лисецкая Александра Фоминична. В ней обучалось около 800 человек. 

В числе выпускников школы есть общественные деятели, сотрудники 

правоохранительных органов и службы МЧС, журналисты, военные, 

предприниматели, спортсмены. 

Организация воспитательной деятельности МБОУ СОШ №10 г. 

Кузнецка опирается на школьный уклад, выражающий самобытный облик 

образовательной организации. 

Школа является социо - культурным центром города. В ней сложились 

свои традиции, особенности учебно-воспитательного процесса – с ранних лет 

прививать детям чувство единства, взаимопомощи, уважения к прошлому, 

патриотизм. 

В 2002 году образовательное учреждение приобрело статус школы МЧС 

и взаимодействует с 8-й пожарно-спасательной частью 2-го пожарно-

спасательного отряда ФПС ГПС ГУ МЧС России по Пензенской области. 

С 2014 года школа реализует адаптированные образовательные 

программы для детей с ограниченными возможностями здоровья. На 

сегодняшний день в школе обучается свыше ста детей с особыми 

образовательными потребностями. 

В 2021 году ученики школы были приняты в состав юнармейского 

отряда. 

Рядом с МБОУ СОШ № 10 г. Кузнецка располагается МЭЦ «Юность», 

построенный заводом приборов и конденсаторов г. Кузнецка. Обучающиеся 

школы традиционно принимают участие в торжественных мероприятиях, 

посещают концерты и спектакли, являются учениками Детской школы 

искусств и спортивной секции по самбо. 

Социальными партнерами школы выступают МБУ Кузнецкая ЦГБ 

им.А.Н.Радищева, МБУ МЭЦ «Юность», МБУ ТЦ «Родина», 8-я пожарно-

спасательная часть 2-го пожарно-спасательного отряда ФПС ГПС ГУ МЧС 

России по Пензенской области, комплексный центр социального 
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обслуживания населения г.Кузнецка, музей Воинской Славы, музей 

«Кузнецкое подворье», МБОУ ДО Станция юных натуралистов г.Кузнецка, 

ГБУЗ Кузнецкая межрайонная детская больница, ГИБДД ОМВД РФ по 

г.Кузнецку, отдел ПДН ОМВД по г.Кузнецк, МБОУ ДО «ДПЦ «Росток»», 

ледовый дворец «Арена», Центр занятости населения и др. 

Задачами социального партнерства являются:  

- проведение просветительской работы по вопросам военно-

патриотического и духовно-нравственного воспитания обучающихся, 

- проведение культурно-массовых мероприятий, благотворительный 

акций и экскурсий; 

- социальная помощь и поддержка различных категорий, обучающихся и 

их семей. 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации на принципах демократичности, приоритета 

общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного 

развития личности и основывается на принципах единоначалия и 

самоуправления. Основными формами самоуправления в школе являются 

общее собрание работников школы, педагогический совет. 

В этом году контингент учащихся составил 393 человека. Контингент 

обучающихся школы неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития 

ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся 

с ОВЗ, которые обучаются инклюзивно в общеобразовательных классах. 

- социальному статусу. Присутствуют обучающиеся из 

неблагополучных семей и с девиантным поведением, есть дети, состоящие на 

различных видах учета; есть дети, оставшиеся без попечения родителей, 

находящиеся под опекой. Также насчитывается определённое количество 

неполных, малообеспеченных семей. 

Согласно положению о школьной форме и внешнем виде обучающихся 

в МБОУ СОШ №10 г. Кузнецка одежда обучающихся должна соответствовать 

общепринятым в обществе нормам делового стиля предпочтительно темно-

синего цвета. Форма обучающегося школы подразделяется на повседневную, 

парадную и спортивную. 

Горячее питание обучающихся организовано по договору с ИП 

Троицкий К.А. Администрация школы совместно с сотрудниками ИП 

Троицкий К.А. старается обеспечить обучающимся возможность регулярного, 

здорового и вкусного питания. На официальном сайте школы имеется 

специальный раздел «Ежедневное меню», где для обучающихся начальной 

школы и обучающихся 5-11 классов каждый день выкладывается меню. 

Охрана школы осуществляется частной охранной организацией 

«Легионер». В школе установлена кнопка тревожной сигнализации, 

организована вахта. В здании школы установлены: система оповещения, 

автоматическая пожарная сигнализация, система внешнего видеонаблюдения. 

Процесс воспитания в МБОУ СОШ № 10 г. Кузнецка ориентирован на 

консолидацию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного 

образования через создание событийного пространства в детско-взрослой 
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среде. В школе сложилась система традиционных школьных событий, в 

которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагоги, но и 

социальные партнеры. Создаются условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.  

Организацию и осуществление воспитательного процесса курирует 

заместитель директора школы по воспитательной работе. Он непосредственно 

руководит методическим объединением классных руководителей. 

Должностные обязанности классного руководителя вменяются 

педагогическим работникам приказом директора школы. 

Деятельность классных руководителей организуется в соответствии с 

Положением о классном руководстве. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, который реализует по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. Педагогический коллектив школы совершенствует 

воспитательный процесс, используя различные педагогические технологии. 

Коллектив школы развивает и укрепляет позитивные традиции, которые 

сложились в процессе многолетней совместной работы учителей и 

обучающихся. 

 Основу воспитательной системы МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка 

составляют наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия: 

«День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в 

первоклассники», «Новогодние праздники», «Вахта Памяти», «Выборы лидера 

ученического самоуправления», «Праздник 8 Марта», «Смотр строя и песни», 

«День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», «Конкурс песен и стихов о 

Великой Победе», экологические акции и субботники («Сдай макулатуру-

спаси дерево», «Покормите птиц зимой», «Разрядись»), спортивные 

мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение Уроков мужества, Дня 

здоровья, тематических единых классных часов, работа обучающихся в 

«Активе старшеклассников», работа школьных отрядов: волонтерского отряда 

«Добротворец», военный клуб «Патриот», работа психологической службы, 

профилактические мероприятия, библиотечные уроки, музейные уроки,  

участие в профилактических акциях.   

Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, совместных 

общественно значимых делах школы, что способствует развитию 

общественной активности, формированию нравственного идеала, 

гражданского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, 

сознательного отношения к труду. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в 

которых МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка принимает участие: РДДМ 

«Движение Первых», профориентационный проект «Билет в будущее», 
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«Орлята России», а также традиционными стали Диктант Победы, Тотальный 

и этнографический диктанты, Олимпиады на платформе «Учи.Ру». 

В школе функционируют отряды ЮИД, ЮДП, «Орлята России», отряд 

волонтёров, ЮнАрмия. Работает школьный музей. 

Для организации единого банка данных информационных ресурсов 

школы, системного подхода к подготовке и использованию информационных 

материалов; педагогами школы с целью осуществления связи с родителями и 

другими образовательными учреждениями ведутся электронные дневники и 

журналы, официальный сайт школы, официальная страница в социальной сети 

ВКонтакте. 

Основные традиции воспитания в МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка: 

- в течение года реализуются основные школьные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 

работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогических работников и 

обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится 

созданию ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДДМ; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления, 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

- педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Дополнительные характеристики 

Школа расположена в районе города с развитой инфраструктурой, где 

имеются объекты культуры и спорта.  Это позволяет проводить культурные и 

спортивные мероприятия, что служит целевым ориентиром в воспитании 

школьников. 

Выстроено сетевое взаимодействие школы с учреждениями 

дополнительного образования, учреждениями профессионального 

образования через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что 

повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 
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Источниками, оказывающими положительное влияние на 

воспитательный процесс в школе, являются педагоги: 

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать 

учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и 

социальной деятельностях; 

- специалисты социально-психологической службы школы, 

обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям 

обучающихся; 

- педагоги дополнительного образования, организующие 

взаимодействие с обучающимися во внеурочное время, оказывающих 

педагогическую поддержку в самореализации и саморазвитии школьников.  

- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

организациями, грамотно координирующий работу с обучающимися 

различных школьных объединений, собственным примером 

демонстрирующий активную гражданскую позицию.  

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, 

необходимые для сопровождения всех категорий, обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего 

ребенка.  

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению 

эффективных результатов в воспитательной деятельности: 

проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное 

общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает 

эффективность решения проблем 

установление разных требований к обучающимся со стороны педагогов 

и родителей 

отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны семьи. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями (по мере необходимости)  

выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и 

родителей 

привлечение родительской общественности к планированию, 

организации, проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а 

также их анализу. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

1) Модуль «Школьный урок»  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 
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просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;   

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;   

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;   

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

2) Модуль «Классное руководство» 

Реализация   воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности («Уроки мужества»); 

инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах мероприятиях («День знаний», «Последний 

звонок», выбор лидера школы, конкурсы, викторины, творческие вставки и 

другое), оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 
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самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

сплочение класса через игры на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера, посвященные «Дню Матери», Дню 8 марта», 

«Дню защитника Отечества» и другое;  

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации (классные поручения, школьное самоуправление);   

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) со школьным психологом (мониторинг, психолого-

педагогическое тестирование, анкетирование и другое);  

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса (работа с учащимися и семьями, 

состоящими на профессиональных учетах, работа с одаренными детьми, 

консультации и другое); 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения (ведение портфолио учащегося); 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе и МБОУ 

СОШ № 10 города Кузнецка; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей, 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий 

в классе и школы (совет профилактики, досуговые мероприятия школы: «День 

знаний», «Новый год», «Выпускной бал» и другое). 

3) Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 
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представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает в МБОУ СОШ 

№ 10 города Кузнецка следующее: 

создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в совете общеобразовательной 

организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, приглашением специалистов; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;   

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

4) Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное 

образование»  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов или занятий:  

курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-

патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности, работа отряда Юнармии «Патриот», волонтерского отряда 

«Доброволец», Всероссийский проект «Разговор о важном», уроки Мужества; 
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курсы, занятия духовно-нравственной направленности по культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России; 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

школе осуществляется в рамках, следующих выбранных обучающимися 

курсов, занятий: 

патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной, направленности; 

духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 

религиозным культурам народов России, духовно-историческому 

краеведению; 

         познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

экологической, природоохранной направленности; 

художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров;  

туристско-краеведческой направленности; 

оздоровительной и спортивной направленности. 

5) Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, 

связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы: 

Сентябрь 

 День знаний;  

 День окончания Второй мировой войны,  

 День солидарности в борьбе с терроризмом. 
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Октябрь:  

 Международный день пожилых людей; 

 День Учителя;  

 День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 День народного единства. 

 День матери 

Декабрь:  

 День Героев Отечества;  

 День Конституции Российской Федерации;   

Январь:    

 Новый год;  

 День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

 Месячник военно- патриотического воспитания  

 День защитника Отечества. 

Март: 

 Масленица 

 Международный женский день;    

 День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 День космонавтики 

Май:  

 Праздник Весны и Труда; 

 День Победы;  

 День славянской письменности и 

культуры. 

Июнь:  

 Международный день защиты детей;  

 День России;  

 День памяти и скорби;   

Август:  

 День Государственного флага Российской Федерации. 

участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России и мире («Флаги России», «Окна России», «Бессмертный полк», «День 

семьи, любви и верности», «День памяти», «Блокадный хлеб», «Крымская 

весна» и другое); 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной 

организации, обществе («Первый звонок», «Последний звонок», «Выпускной 

бал», «Прощание с Азбукой»);  

церемонии награждения (по итогам учебного периода и года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 
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организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности (торжественная 

линейка на начало учебного года и окончание); 

 социальные проекты в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности 

(Ветеран рядом, Имя Героя, «Волонтер»); 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т.д.), помощь обучающимся 

в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел 

(День самоуправления, мероприятия РДДМ). 

Наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми.  При 

необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

6) Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

экскурсии и походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические экскурсии. организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.;  

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

7) Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 
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общеобразовательной организации предусматривает: 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления интересов, 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав, обучающихся; 

участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы; 

участие представителей органов ученического самоуправления 

обучающихся в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации.  

8) Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка:  

проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

профориентационные игры (деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в 

рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной 

деятельности или в рамках дополнительного образования. 

9) Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 
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среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе имеющиеся в 

МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» (особенно если 

общеобразовательная организация носит имя выдающегося исторического 

деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок в 

общеобразовательной организации;  

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;  

разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ, обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  
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поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);  

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

10) Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 
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деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; 

безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп, обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

11) Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

12) Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующие на базе МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка детские 

общественные объединения – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 
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взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через: 

утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 

могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений 

и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к лицею территории 

(работа в пришкольном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и др.; 

рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.). 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодежи 

«Движение первых» (РДДМ) – общероссийская общественно-государственная 

детско-молодежная организация, которая образована Учредительным 

собранием 20.07.2022 года и создана в соответствии с Федеральным законом 

«О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 № 261-ФЗ. Данная 

организация ориентирована на формирование социальной активности, 

культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их 

группового взаимодействия. 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. 

Участником данного отделения РДДМ может стать любой обучающийся 

старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об 

участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного 

взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, 

проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, 

способны понять свою роль в обществе.  

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята 

России» – проект, направленный на развитие социальной активности 
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школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан 

РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но 

и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве 

и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, 

выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один 

за всех и все за одного».  

Обучающиеся участвуют в мероприятиях и Всероссийских акциях 

«Дней единых действий» таких как, День знаний, День туризма, День учителя, 

День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 

Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 

День смеха, День Победы, День защиты детей. 
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Раздел III. Организация воспитательной деятельности  

3. Общие требования к условиям реализации Программы  

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды 

совместной деятельности. 

Уклад МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования: 

обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 

наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 

национальных и другое). 

3.1 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Общая численность педагогических работников – 31 человек - основных 

педагогических работников, 1 педагог дополнительного образования - 

внешний совместитель, педагоги, организующие внеурочную деятельность.  

74% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование, 60% - первую и высшую квалификационные 

категорию.  

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и 

с ОВЗ, осуществляют следующие специалисты: педагоги-психологи, учителя-

дефектологи, учителя-логопеды. 

В школе 24 классов, в которых работают 24 классных руководителя. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе с детьми с 

ОВЗ;  

- заместитель директора по воспитательной работе;  

- советник директора по воспитанию и социальному взаимодействию; 

- классные руководители;  

- педагоги-психологи;  

- педагоги, организующие внеурочную деятельность;  

- педагог дополнительного образования. 

3.2 . Нормативно-методическое обеспечение  

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 

10 города Кузнецка связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-

правового обеспечения:  
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Положение о классном руководстве;  

Положение о дежурстве МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка;  

Положение о методическом объединении классных руководителей;  

Положение о внутришкольном контроле;  

Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка; 

Положение о Совете профилактике правонарушений;  

Положение о родительском комитете МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка;  

Положение о социально-психологической службе МБОУ СОШ № 10 

города Кузнецка;  

Положение о школьной службе медиации МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка;  

Положение об организации дополнительного образования в МБОУ 

СОШ № 10 города Кузнецка;  

Положение о внеурочной деятельности обучающихся МБОУ СОШ № 10 

города Кузнецка;  

Положение о школьном ученическом самоуправлении;  

Правила внутреннего распорядка для обучающихся МБОУ СОШ № 10 

города Кузнецка; 

Ссылка на размещенные документы:  https://shkola10kuz.edu-penza.ru/  

Нормативно-методическое обеспечение в МБОУ СОШ № 10 города 

Кузнецка https://shkola10kuz.edu-penza.ru/  

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями  

В настоящее время в МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка, получают 

образование 108 детей с ОВЗ и 4 ребёнка- инвалида.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются 

на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, формирует опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации 

его развития.        

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются:  

https://shkola10kuz.edu-penza.ru/
https://shkola10kuz.edu-penza.ru/
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налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации;  

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;  

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями педагоги ориентируются на:  

формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

психическому состоянию методов воспитания;  

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы с педагогом-психологом   

личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
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(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей;  

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио - деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.   

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинг - размещение имен обучающихся или названий групп в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-

либо.   

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.   

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности.  

3.5 Анализ воспитательного процесса  

В начале августа разработана и утверждена Программа воспитания, 

которая представляет собой открытый для всех субъектов образовательной 

деятельности документ, дающий представление о направлениях и содержании 

воспитательной работы МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка. В центре рабочей 

программы воспитания находится личностное развитие обучающихся, 

формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

Пензенской области, России и мира. Таким образом, одним из результатов 

реализации программы является приобщение обучающихся к традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе.  

Вся воспитательная работа за 2022-2023 учебный год проводилась по 

следующим направлениям: 

1. Гражданско-патриотическое направление 

Обучающиеся 1-11 классов были охвачены мероприятиями, 

затрагивающими все воспитательные модули. Особенно значимым стало 

гражданско-патриотическое направление. В течение года педагогическим 

коллективом была проделана большая работа в этом направлении. 
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Воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства.    

В период с 24 января по 23 февраля проводился традиционный месячник 

оборонно-массовой работы, посвященный Дню защитника Отечества, который 

включал в себя линейку-открытие месячника и цикл спортивных 

мероприятий.  

Был проведен круглый стол для старшеклассников с участниками 

локальных войн, посвященный Дню памяти воинов-интернационалистов.  

В течении учебного года классными руководителями проводились 

«Уроки мужества».  

Обучающаяся 10 «А» класса приняла участие в городском конкурсе 

«Красавица в погонах» и была награждена грамотами в личном зачете.  

Сбор гуманитарной помощи и написание писем солдатам-защитникам 

СВО.  

В мае старшеклассники приняли участие в «Вахте памяти» на холме 

Славы.  

В течение учебного года обучающиеся собирали материал для участия в 

региональных проектах «Дети войны», «Пенза-город трудовой доблести». И 

как итог – была создана школьная книга «Нет в России семьи такой…», 

посвященной живым участникам боевых действий (Афганистан, Чечня, 

Сирия, Кавказ, Украина).  

Значимым событием стало посвящение обучающихся 5 и 7 классов в 

кадеты. Успешным было выступление наших юношей в традиционном 

муниципальном конкурсе «А, ну-ка, парни». По итогам городского конкурса 

команда МБОУ СОШ № 10 города Кузнецка заняла 1 место.   

2. Трудовое воспитание  

Трудовое воспитание – воспитание трудолюбия, бережного отношения к 

личному имуществу, книгам и т.д.  

Развитие трудовых навыков подчинены процессу организации работы по 

самообслуживанию – дежурства по школе, в столовой, по классу, уборка 

закрепленных территорий, памятников, летняя трудовая практика, 

организации подготовки школы к осенне-зимнему и весенне-летнему сезону. 

Такая деятельность развивает у детей самостоятельность, воспитывает 

ответственность за общее дело, развивает индивидуальные качества личности 

в коллективе. Согласно представленным графикам уборки школьной и 

внутришкольной территорий, каждому классу (кроме первых) было отведено 

определённое место для уборки. Недели БУНТ (Большая Уборка Нашей 

Территории) проходили активно и массово.   

3. Спортивно-оздоровительное направление 

Спортивно-оздоровительное направление – воспитание человека 

здорового нравственно и физически. 

Формированию потребности обучающихся в спортивном образе жизни 

способствуют спортивные секции, активное участие в школьных и городских 

мероприятиях.  

В прошедшем учебном году физкультурно-оздоровительная и 

спортивно-массовая работа в школе велась на основании плана проведения 

спортивных соревнований города на 2022-2023 учебный год, спортивно-
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массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий в школе на учебный 

год.    

Особое внимание в данном направлении необходимо уделить работе с 

родителями. Вовлекать родителей не только в мероприятия по развитию базы 

школы, но и проводить разнообразные формы работы вместе: дети и родители. 

Родители незаменимые помощники в развитии класса и классного коллектива, 

и об этом не надо забывать.  

4. Нравственно-эстетическое направление.  

Это система традиционных дел, которые носят общешкольный характер. 

Они занимают важное место в структуре школьной жизни, укрепляют 

традиции, несут дополнительную информацию, расширяют кругозор 

учащихся, развивают творческие и интеллектуальные способности, 

формируют активную жизненную позицию. К ним относятся:  

Сентябрь: День знаний  

Октябрь: День учителя  

Ноябрь: День матери  

Декабрь: Новый год   

Февраль: Месячник патриотического воспитания  

Март: Праздник 8 Марта  

Апрель: Месячник по благоустройству школьной территории и посёлка  

Май: Последний звонок, выпускные линейки в 9 и 11 классах  

Июнь: выпускной для 11 класса  

Мероприятия, проводимые в течение учебного года, позволяют 

привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, что 

способствует развитию творческих способностей учащихся, наполняют 

воспитательную работу интересной содержательной деятельностью.  

Нравственно-эстетическое направление – совершенствование и развитие 

индивидуальных творческих способностей учащихся, воспитание хорошего 

вкуса, умения видеть, понимать и анализировать прекрасное.   

В течение года была проведена работа по организации конкурсов 

рисунков, плакатов по различной тематике. Были проведены общешкольные 

мероприятия, целью которых является развитие интеллектуального 

потенциала детей, их творческих способностей, навыков культуры 

организации досугового времени, развитию творческих задатков, 

способностей, дарований и талантов.   

Классные коллективы в течение года участвовали в школьных 

мероприятиях, активность класса отмечалась в экране соревнований «Класс 

года», таким образом, качественная подготовка или её отсутствие в различных 

мероприятиях были отмечены во всех классах.   

5. Профилактика правонарушений  

На внутришкольном учете в школе состояли 11 обучающихся. Один из 

них состоит на городском учете в ПДН.  В течение учебного года проводился 

ежедневный контроль посещаемости обучающихся, выяснялись причины их 

отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и 

классными руководителями.   

В план совместной работы по профилактике правонарушений вошли 
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следующие пункты:  

- дежурства и патрулирование учителей;  

- классные часы; 

- беседы с родителями и обучающимися; 

- посещения обучающихся на дому; 

- общешкольные и классные родительские собрания; 

- заседания школьной ИДН (с приглашённым инспектором ИДН по мере 

необходимости); 

- контроль за трудными и детьми, требующими особого педагогического 

внимания; 

- работа психолога с обучающимися и родителями.  

На начало года были составлены списки учащихся, требующих особого 

педагогического внимания, из многодетных семей, неполных семей, списки 

общественных объединений, расписание работы кружков и факультативов, 

акты обследования материально - бытового положения детей из семей риска.                         

В течение 2022-2023 учебного года в школе активно велась работа по 

профилактике наркомании и по предупреждению правонарушений среди 

несовершеннолетних. С этой целью были организованны акции «Я выбираю 

жизнь», «Спорт вместо наркотиков», конкурс компьютерных презентаций 

«Жизнь без зависимости». 

В течение учебного года, проводились профилактические беседы с 

приглашёнными специалистами, сотрудниками ПДН, наркоконтроля. В 

современных условиях главной целью воспитания является развитие и 

совершенствование личностных качеств личности. Сегодня в большей степени 

от школы зависит, каким человеком станет в будущем ребёнок - добрым или 

злым, высокоморальным или безнравственным, честным или преступником. 

Поэтому следует продолжить воспитательную работу по заданным 

направлениям.   

6. Ученическое самоуправление   

Самоуправление учащихся – это самостоятельность в проявлении 

инициативы, принятии решения и его реализации в интересах коллектива и 

организации.    

В своей работе активисты стараются затронуть все направления работы 

школы.  

Условиями сближения коллектива учителей и учеников является 

совместное участие в коллективной деятельности, высокая степень единства.  

Совет старшеклассников помогает в организации дежурства, следит за 

порядком и дисциплиной учащихся, за внешним видом.  

Одним из направлений работы является забота о ветеранах. Ребята 

поддерживают очень теплые отношения с ними.  

Совет старшеклассников помогает организовать веселые старты, 

соревнования, эстафеты, мероприятия. Ведь здоровый образ жизни в наше 

время – это очень важно.  

Участвуя в объединениях по интересам и в органах самоуправления, 

ребята учатся таким необходимым в жизни человека качествам, как умение 

принимать решения, взаимодействовать с товарищами, командовать и 
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подчиняться, помогать другим осуществлять их предложения и привлекать к 

осуществлению собственных решений. Эмоциональные переживания, 

вызванные участием в общем деле, дают возможность с ранних лет ощутить 

себя гражданином своей страны, патриотом, человеком долга, совести и чести.  

В следующем учебном году планируются выборы нового школьного 

актива, будет разработан план мероприятий, по которому будет проводится 

работа.  

3.6 Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса, их достижения 

в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение и диагностика. Внимание педагогов сосредотачивается на 

следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного 

развития обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились и 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Классные руководители проводят учет результативности участия детей в 

творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, 

социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве 

инструмента оценки - таблица достижений. Она позволяет систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги вносят результаты участия детей 

в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по 

школе. Это дает возможность анализировать результативность участия 

школьников в различных конкурсах по всем направлениям воспитательной 

деятельности. 

3.7 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной 

работы 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно-

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, советом обучающихся и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в 

учреждении совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с 

обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами ученического 
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самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и обучающиеся качеством образовательных услуг, 

чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию 

воспитательной деятельности. Здесь оценивается три показателя: качество 

организации внеурочной деятельности; качество воспитательной деятельности 

классного руководителя; качество дополнительного образования. 

Анализ ответов позволяет оценить степень удовлетворенности 

результатами воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

качеством проводимых общешкольных ключевых дел; качеством совместной 

деятельности классных руководителей и их классов; качеством организуемой 

в школе внеурочной деятельности; качеством реализации личностно-

развивающего потенциала уроков; качеством существующего в школе 

ученического самоуправления; качеством функционирующих на базе школы 

детских общественных объединений; качеством проводимых в школе 

экскурсий, встреч; качеством профориентационной работы; качеством 

взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в учреждении воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческих решений. 

3.8 Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного 

образовательного учреждения, обеспечивающего становление личности 

выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять 

уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 

традициях русской православной культуры через расширение содержания, 

форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с 

социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение 

эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 

жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

культуры. 
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